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Programa de Unidad de Aprendizaje

l.- Identificacion del curso

Nombre de la Unidad de Aprendizaje: ‘ Disefio de plan de vida'

Ciclo Fecha de elaboracion

5to. Junio de 2010

Clave Horas de teoria Horas de |Total de horas Valor de

practica créditos
0 38 38 3
Tipo de curso Taller
Conocimientos previos Sobre autoestima, disefio de planes, conocimiento de si mismo,
sobre la jerarquia de las necesidades.

Area de formacién ‘ ‘ Basica comun obligatoria

Il.- Presentacion

En el presente programa se integran los elementos de los acuerdos secretariales nimeros 444 y 447 que
conforman el Sistema Nacional del Bachillerato (SNB) con el propdsito de establecer la correspondencia
entre el Bachillerato General por Competencias y el Marco Curricular Comun (MCC).

Esta Unidad de aprendizaje, tiene correspondencia con el campo disciplinar de ciencias experimentales del
Marco Curricular Comun del Sistema de Bachillerato Nacional; con el Bachillerato General por
Competencias de la Universidad de Guadalajara, se encuentra ubicada en el eje curricular de Formacion
para el Bienestar.

Por experiencia sabemos que vivimos en un mundo dindamico marcado por profundos cambios en todos los
ambitos, esto lleva ineludiblemente a los jovenes a plantearse una forma de vivir distinta a la de otras
épocas, esto es, con mas rapidez y teniendo como constante el cambio, tanto social como personal. Hoy dia
se exigen respuestas inmediatas, lo que hace necesario el contar con plan de acciones especificas para
afrontar los retos que se nos presentan.

Es por ello que se plantea, dentro del marco curricular del Bachillerato General por Competencias, la unidad
de aprendizaje “Disefo de plan de vida” que, a través de dindmicas vivenciales, pretende que los jovenes
tengan la oportunidad de analizar los factores y elementos que intervienen en su formacidn para facilitar la
autoconciencia y asi poder trazar un plan de vida que esté en concordancia con sus intereses, habilidades,
expectativas y contexto sociocultural, todo ello con el fin de potenciar su proceso de autorrealizacién.

! programa evaluado por el Consejo para la Evaluacién de la Educacién Tipo Media Superior A.C. (COPEEMS) mediante Dictamen de
fecha 16 de febrero del 2011.
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lll.- Competencia genérica Formacidn para el bienestar

“Esta competencia tiene como propdsitos la promocion, el

fortalecimiento de estilos de vida sanos, y la consolidacion de la

identidad y pertenencia a grupos sociales. Ello se logra fomentando

valores, habitos, actitudes, respeto a la naturaleza y toma de decisiones
. . 2

en pro de una vida con calidad.

IV. Competencias del
Bachillerato general por
competencias de la Universidad
de Guadalajara

La competencia tiene los siguientes atributos:

“Comprension de la sexualidad y vinculacién afectiva.

Construccion de condiciones para la comprension y el manejo de una
sexualidad sana.

Adopcidén de estilos de vida sanos que permitan valorar y construir
estrategias de accion.

Toma de conciencia sobre la importancia de adoptar la actividad fisica
como parte de su desarrollo fisico, cognitivo y social.

Fortalecimiento de la salud y mejora de la capacidad motora,
habilidades y destrezas, por medio de la actividad deportiva sistémica y
metddica.

Desarrollo y consolidacion de la interaccidn social, los valores y el
trabajo en equipo, a través del conocimiento del buen uso del tiempo
libre, el ocio y la recreacion.

Utilizacidn de estrategias asertivas en el disefio de la trayectoria escolar
y el plan de vida.”?

Esta unidad de aprendizaje contribuye al desarrollo de las siguientes
categorias y a las competencias genéricas del perfil de egreso del MCC
del SNB*:

Marco Curricular Comun del
Sistema Nacional Bachillerato
Se autodetermina y cuida de si

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en
cuenta los objetivos que persigue.

La competencia tiene los siguientes atributos:

e Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus
valores, fortalezas y debilidades.

e Elige alternativas y cursos de accion con base en criterios

? Sistema de Educacién Media Superior. (2008). Bachillerato General por Competencias del SEMS de la U. de G. Documento base, pag.
50.

 Ibid.

* Secretaria de Educacién Publica. (2009). ACUERDO nimero 444 por el que se establecen las competencias que constituyen el marco
curricular comun del Sistema Nacional del Bachillerato. Diario oficial. Primera seccion, Cap. Il, art. 4.
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sustentados y en el marco de un proyecto de vida.

e Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de
decisiones.

e Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones

e Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las
restricciones para el logro de sus metas.

Se expresa y comunica

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacion de medios, cddigos y herramientas
apropiados.

La competencia tiene los siguientes atributos:

e Maneja las tecnologias de la informacion y la comunicacién para
obtener informacién y expresar ideas.

Piensa critica y reflexivamente

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
métodos establecidos.

La competencia tiene los siguientes atributos:

e Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva,
comprendiendo como cada uno de sus pasos contribuye al alcance
de un objetivo.

e Ordena informacién de acuerdo a categorias, jerarquias y relaciones.

e Utiliza las tecnologias de la informacion y comunicacién para
procesar e interpretar informacion.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia
general, considerando otros puntos de vista de manera critica y reflexiva.

La competencia tiene los siguientes atributos:

e Elige las fuentes de informacidon mas relevantes para un propdsito
especifico y discrimina entre ellas de acuerdo a su relevancia y
confiabilidad.

e Evallia argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

e Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al
conocer nuevas evidencias, e integra nuevos conocimientos vy
perspectivas al acervo con el que cuenta.

e Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y
sintética.

e Aprende de forma auténoma

7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
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La competencia tiene los siguientes atributos:

e Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccidn de
conocimiento.

e Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y
dificultad, reconociendo y controlando sus reacciones frente a retos
y obstaculos.

e Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre
ellos y su vida cotidiana.

Trabaja en forma colaborativa
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
La competencia tiene los siguientes atributos:

e Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un
proyecto en equipo, definiendo un curso de accidn con pasos
especificos.

e Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras
personas de manera reflexiva.

e Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y
habilidades con los que cuenta dentro de distintos equipos de
trabajo.

V.- Objetivo general

Al término de la unidad de aprendizaje el alumno serd capaz de analizar los factores y elementos que
intervienen en su formacion, para trazar y disefiar un plan de vida acorde a sus intereses y habilidades.

VI.- Competencias especificas Correspondencia con las Competencias
. . .5
Disciplinares del Marco Curricular Comtun.

Disefia y aplica estrategias para definir su plan de | No existe competencias disciplinares que tomen en
vida acorde a sus capacidades y limitaciones, a fin de | cuenta este aspecto.
potenciar su proceso de autorrealizacién.

VII.- Atributos de la competencia

Conocimientos (saberes tedricos y procedimentales).

Elaboracién de Disefio de proyectos.

Conceptos de meta, planeacién, objetivos, estrategia, autorrealizacion, plan de vida, diferencias entre
vocacion, profesidn y ocupacion, aptitud, actitud e intereses, asertividad.

Delimitacidn de expectativas, prioridades y alternativas.

Areas para construir un plan de vida.

Toma de decisiones.

Motivacion.

> Secretaria de Educacion Publica. (2009). ACUERDO niimero 444 por el que se establecen las competencias que constituyen el marco
curricular comun del Sistema Nacional del Bachillerato. Diario oficial. Primera seccién, Cap. Ill, art. 7.
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Historia de vida y rol social.

Habilidades (saberes practicos).

Capacidad para seleccionar metas.

Capacidad de autoevaluacién.

Capacidad de planeacion.

Capacidad para solucionar problemas.
Capacidad de buscar y analizar la informacion.

Actitudes (Disposicion).

Disposicion para la reflexion.

Analitica.

Autocritico.

Apertura al cambio.

Disposicion a escuchar a los demas y a si mismo.

Disciplina.

Permanencia y disposicién al trabajo individual y colaborativo.
Proactivo.

Valores (Saberes formativos).
Respeto.

Tolerancia.

Honestidad.

Responsabilidad.

VIII.- Desglose de médulos

Moddulo 1. ¢{Quién soy yo ahora?

1. Explorando mi identidad (autoimagen, autoconcepto).

2. Reconociendo mis intereses, capacidades, aptitudes, actitudes y valores.
3. ¢Y qué tiene que ver mi contexto socio-cultural?

4. Historia de vida: cdmo influye en la elaboracién de mi plan de vida.

Modulo 2. El control de mi vida esta en mis manos.

1. éPara qué necesito tener un plan de vida?

2. ¢Qué debo tomar en cuenta para definir mi plan de vida (areas de plan de vida: afectiva; social;
espiritual; material; fisica; profesional)?

3. ¢Qué onda con mis metas, expectativas y alternativas?

4. ¢ Autorrealizado yo?

Modulo 3. Trazando los planos de lo que serd mi vida...

1. Conociendo estrategias para el disefio de mi plan de vida:
e Definiendo mis prioridades.
e Tomando mis decisiones.
e Elaborando micronograma.

2. Manos a la obra: disefio y presentacion de mi plan de vida.
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IX.- Metodologia de trabajo

Esta Unidad de aprendizaje se abordard como taller y como tal, combina estrategias de aprendizaje y
ensefianza dindmicas que pretenden que los alumnos generen habilidades para reflexionar sobre los
factores que inciden en su formacion personal y académica.

Por otra parte, partiendo de esa autoconciencia, se desarrollaran actividades individuales que facilitaran el
diseio de un plan de vida personalizado y acorde a sus necesidades y expectativas.

La estructura de cada médulo le permitira partir de sus conocimientos previos para desarrollar habilidades
nuevas y asi conjuntarlos para lograr un aprendizaje significativo y aplicable a su vida, particularmente a la
formulacién de un plan de vida.

Asi mismo, el profesor podra utilizar diversos materiales didacticos como apoyo para el desarrollo de su
clase, lo cuales pueden ser impresos, audiovisuales, digitales, multimedia. Sus principales funciones son: a)
motivar al alumno para el aprendizaje, b) introducirlo a los temas (organizador previo) c) ordenar y
sintetizar la informacion d) llamar la atencién del alumno sobre un concepto e) reforzar los conocimientos;
y los disefiara tomando en cuenta las caracteristicas de sus estudiantes.

Para evaluar la unidad de aprendizaje, se tomard en cuenta la evaluacién diagnostica, formativa y sumaria.
La evaluacidon formativa y sumaria, verificard el proceso mismo del aprendizaje, valorando habilidades,
conocimientos y actitudes desarrolladas por el estudiante en cada una de las actividades propuestas. Al
final de cada mddulo se indica una actividad integradora en la cual se incluye una rubrica donde se
puntualizan los criterios que deben cumplir dicha actividad para evidenciar asi su proceso de aprendizaje,
sin embargo como profesor dentro de su planeacién debera contemplar para la calificacién, ademas de las
actividades integradoras, elementos como la autoevaluacidn, coevaluacién, participacion individual,
trabajos en equipo, actividades en el aula y trabajos extra clase.

Para la evaluacidon sumaria se sugiere revisar la propuesta de los aspectos a tomar en cuenta y los
porcentajes indicados en el apartado XI, en el inciso c.

X. Procesos académicos internos

El trabajo interdisciplinario, se lleva a cabo a través de las reuniones de las academias y departamentos, a
través de la realizacion de cuando menos tres sesiones: al inicio del ciclo, durante y al final de éste; sus
funciones se orientan a la planeacidn, realizacién o seguimiento y evaluacién de actividades, relativas a:

e Los programas de estudio de las unidades de aprendizaje que le son propias.

e Los criterios de desempefio de las competencias especificas y los niveles de logro.
e Las estrategias pedagdgicas, los materiales didacticos y los materiales de apoyo.

¢ Los momentos, medios e instrumentos para la evaluacion del aprendizaje.

e Las acciones para mejorar el aprovechamiento académico, la eficiencia terminal, y la formacidn integral
del estudiante, a través de la tutoria grupal.

e Los requerimientos para la actualizacidon docente.

e La divulgacion de los resultados y productos de su trabajo.
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Xl. Perfil académico del docente y su funcién

Perfil docente BGC®

Perfil docente McCC’

I. Competencias técnico pedagdgicas

Se relacionan con su quehacer docente, abarcan
varios procesos: planeacidn didactica, disefio y
evaluacion de estrategias y actividades de
aprendizaje, gestién de la informacién, uso de
tecnologias de la informacién y la comunicacién,
orientados al desarrollo de competencias.

Competencias:

e Planifica procesos de ensefianza y de aprendizaje
para desarrollar competencias en los campos
disciplinares de este nivel de estudios.

e Disefia estrategias de aprendizaje y evaluacion,
orientadas al desarrollo de competencias con
enfoque constructivista-cognoscitivista.

Desarrolla criterios e indicadores de evaluacién para
competencias, por campo disciplinar.

e Gestiona informacién para actualizar los recursos
informativos de sus UA y, con ello, enriquecer el
desarrollo de las actividades, para lograr
aprendizajes significativos y actualizados.

e Utiliza las TIC para diversificar y fortalecer las
estrategias de aprendizaje por competencias.

e Desarrolla estrategias de comunicacién, para
propiciar el trabajo colaborativo en los procesos de
aprendizaje.

El docente que trabaja en educacidon media superior,
ademads de las competencias antes sefaladas, debe
caracterizarse por su sentido de responsabilidad,
ética y respeto hacia los adolescentes. Conoce la
etapa de desarrollo del bachiller, y aplica las
estrategias idoneas para fortalecer sus aprendizajes
e integracion.

Il. Experiencia en un campo disciplinar afin a la

Las competencias y sus principales atributos que han
de definir el Perfil del Docente del SNB, son las que
se establecen a continuacién:

3. Planifica los procesos de ensefianza y de
aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias, y los ubica en contextos disciplinares,
curriculares y sociales amplios.

4. Lleva a la practica procesos de ensefianza y de
aprendizaje de manera efectiva, creativa e
innovadora a su contexto institucional.

5. Evalula los procesos de ensefianza y de aprendizaje
con un enfoque formativo.

2. Domina y estructura los saberes para facilitar
experiencias de aprendizaje significativo.

6. Construye ambientes
auténomo y colaborativo.

para el aprendizaje

7. Contribuye a la generacidon de un ambiente que
facilite el desarrollo sano e integral de los
estudiantes.

1. Organiza su formacién continua a lo largo de su
trayectoria profesional.

8. Participa en los proyectos de mejora continua de
su escuela y apoya la gestidn institucional.

® Sistema de Educacién Media Superior. (2008). Bachillerato General por Competencias del SEMS de la U. de G. Documento base, pags.

99-100.

7 Secretaria de Educacién Publica. (2008). ACUERDO numero 447 por el que se establecen las competencias docentes para quienes

impartan educacion. Diario oficial, Cap. Il pags. 2-4.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA Ll

SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

unidad de aprendizaje.
Diseino de plan de vida

1. Experiencia académica: en la implementacién de
estrategias que propicien el desarrollo de Ia
formacidén del individuo, para trazar y diseifar una
trayectoria de vida acorde a sus habilidades vy
aptitudes, asi como a sus necesidades vocacionales.

2. Formacion profesional: en disciplinas afines a la
unidad de aprendizaje, preferentemente: Psicologia,
Orientacién Vocacional.

Funcidon del docente

En este modelo, los actores se piensan como sujetos de aprendizaje; se confiere un papel activo a los
docentes y a los alumnos, no sélo respecto de su participacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje,
sino también en la elaboracion de contenidos, objetivos y estilos de aprendizaje. Por tal motivo, la actividad
docente debe tender hacia una integracidn transdisciplinar en la que los conceptos, referencias tedricas,
procedimientos, estrategias diddacticas, materiales y demas aspectos que intervienen en el proceso, se
organizan en funcidon de unidades mads inclusivas, con estructuras conceptuales y metodoldgicas
compartidas por varias disciplinas.

Su funcidn docente se sintetiza de la siguiente manera: el estudiante es el principal actor; ello implica un
cambio de roles, el docente es un facilitador del aprendizaje, sistematiza su practica y la expone, lo que
provoca que los estudiantes asuman un papel mas activo y se responsabilicen de su proceso de
aprendizaje.?

XlI- Evaluacién del aprendizaje

a) Evaluacién diagndstica Instrumentos

Tiene como propdsitos | Examen o prueba objetiva, cuestionarios, test, lluvia de ideas, simulaciones,
evaluar saberes previos y con | demostracion practica y organizadores graficos entre otras.

la posibilidad acreditar las
competencias especificas de la
unidad de aprendizaje.

b) Evaluacién formativa Instrumentos

Se realiza durante todo el
proceso de aprendizaje y
posibilita que el docente Tablero.
disefe estrategias didacticas
pertinentes que apoyen al
estudiante en su proceso de
evaluacion. Se presenta a
través de evidencias que
deben cumplir con ciertos

Portafolio de evidencias.

Examen.

8 Sistema de Educacién Media Superior. (2008). Bachillerato General por Competencias del SEMS de la U. de G. Documento base, pags.
78-79
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criterios, los cuales pueden ser
indicados los niveles de logros
a través de rubricas, listas de
cotejo, de observacién, entre
otras.

Producto de evaluacién por
maédulo

Criterios de evaluacion

Moédulo 1: (Quién soy ahora?

Portafolio.

Criterios de fondo:

Plasma reflexiones personales en sus trabajos.
Manifiesta coherencia y claridad en su redaccion.
Corrige actividades segun las observaciones del profesor.
Trabajos sustentados en investigacion documental.

Criterios de forma:

Integra la totalidad de sus trabajos.
Organizacion de su portafolio.
Manifiesta buena ortografia.
Limpieza y orden en su trabajo.
Entrega a tiempo su trabajo.

Madulo 2. El control de mi
vida esta en mis manos.

Producto de aprendizaje:
Tablero.

Criterios de fondo:

Identifica las etapas trazadas de manera clara.
Manifiesta reflexion durante las sesiones previas.
Retoma algunos puntos de las actividades previas para la
integracion de su tablero.

Criterios de forma:

Buena presentacién, organizacion y limpieza.
Muestra ilustraciones.

Incluye datos de identificacidn del alumno.
Entregado en tiempo y forma.

Modulo 3. Trazando los
planos de lo que serd mi vida
futura.

Producto de aprendizaje:
Disefio de mi plan de vida

Criterio de fondo

Describe detalladamente los elementos positivos y negativos que
conforman su personalidad.

Plasma de manera objetiva y extensa los trabajos solicitados.

Se identifican metas a corto y a largo plazo en orden consecutivo.
Manifiesta congruencia entre sus metas a corto y largo plazo.
Integra fechas y tiempos para el logro de sus metas.

Explica estrategias y pasos a seguir para el logro de sus metas.
Menciona un plan emergente, tomando en cuenta obstaculos y
dificultades que se presenten.

Manifiesta reflexidon en todo el proceso de su disefio.

Criterio de forma

Cuenta con hoja de presentacidn, integrando todos los datos de
identificacion del alumno.

El Disefio cuenta con los elementos solicitados en la rubrica.
Redaccién coherente y clara.

10
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o Respeta ortografia y gramatica.
o Tiene limpiezay presentacion.

c¢) Evaluacién sumaria

Con ella se busca determinar el alcance de la competencia, asi como informar al estudiante el nivel del
aprendizaje que alcanzé durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje y su respectiva acreditacién y
aprobacién.

Actividades en el aula y trabajos extra clase (organizadores graficos, estudio de casos, andlisis de lecturas,

diario reflexivo, COIIAGES, BTC.) ittt sttt ettt re et saes et et st ssstss et sessssrssnssrnnnes 20%
EXQIMIEN ettt ettt sttt e et st et ea e she e et e a e she et £e e ehesehbeteeheeehbeabeeae et benteetessbeetenae 10%
Trabajos BN EQUIPO  .ooeeieieiieierirt ettt st st e r st et et a e e sbeste e asas b essesaebereaneaae et sbeste e sresenbereesenserees 20%
Participacion iNAIVIAUAL ..ot sttt sttt e st st bbbt e et et aneebesbeseesesennns 10%
Productos de aPreNdiZaJE ....cccccieie ittt st ettt et resteste st e e sessesaeresereaeereeaesrenean 30 %
Autoevaluacion Y CO-EVAIUGCION  ....c.uciiiiiieeeice ettt sttt st st e s e s ss st e e sreabesteseesessessassanaesens 10%

Total: 100 %

XIll.- Acreditacion

Las requeridas por la normatividad “Reglamento general de evaluacion y promocion de alumnos de la
Universidad de Guadalajara”:

Articulo 5. El resultado final de las evaluaciones sera expresado conforme a la escala de calificaciones
centesimal de 0 a 100, en numeros enteros, considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60.
Las materias que no son sujetas a medicidon cuantitativa, se certificaran como acreditadas (A) o no
acreditadas (NA).

Articulo 20. Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluaciéon en el periodo
ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H. Consejo General Universitario, se
requiere:

I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y

Il. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante el curso.

Articulo 23. La evaluacion en periodo extraordinario tiene por objeto proporcionar a los alumnos la
oportunidad de acreditar una materia que por cualquier circunstancia, no haya logrado el registro de una
calificacion aprobatoria durante el periodo de la evaluacién continua. Se exceptian de este caso las
materias de orden practico que requeriran la repeticion del curso.

XIV.- Bibliografia
A) Basica para el alumno

Ashton, R. (2007). Tu plan de vida. Espafia: Pearson Educacion.

Herrera, N. (2009). “Capacidad para trazar metas y comprometerse con su realizacion” Construyendo
futuro. Formacion civica y ética 2. México: Oxford.

Tovar, R. M. (2006). Orientacion Vocacional. México: Edére.

B) Complementaria

Kertess, R. (2005). Plan de vida. Argentina: Ippem Editorial.

Landaverde Lépez, J. P. (2008). Y después de la prepa... ( qué? México: IMU.

Rodriguez Estrada, M., et. al. (1989). Planeacion de vida y trabajo. México: Manual Moderno.
Manuel Tovar, R. (Coordinador). (2006). Orientacion vocacional. México: Edére.

Torres Moguel, C, (2007). Condcete, Guia de orientacion educativa 1. México: Edére.
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